CIMCATARINA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE

www.cimcatarina.sc.gov.br  E-mail:cimcatarina@cimcatarina.sc.gov.br \
CNPJ: 12.075.748/0001-32 Fone: (49) 3246-1206
O Coletivo Inovando a Gestéo Publica

Processo Administrativo n°: 0032/2018

PROGRAMA DE ESTAGIO “"GESTAO INOVADORA"

EDITAL 001/2018

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS PARA O INGRESSO NO
PROGRAMA DE ESTAGIO “GESTAO INOVADORA” NO AMBITO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE — CIMCATARINA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Diretor Executivo do Consodrcio Intermunicipal Catarinense - CIMCATARINA, o Sr.
Eléi Ronnau, no uso de suas atribuicdes, torna publico o presente Edital, que estabelece as
instrucoes destinadas as inscricbes, ao cadastramento, a classificacdo e a selecdo de
estudantes para o Programa de Estagio, que estejam matriculados e frequentando curso
regular de ensino médio, na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), educacao
profissional, ensino superior, de acordo com as normas estabelecidas na Resolugao n°
032/2017.

I- DO OBJETIVO

1.1. Assegurar ao estudante a oportunidade de estagio, visando a aplicacao pratica do
conhecimento tedrico inerente a sua darea de formacao, no ambito do Consorcio
Intermunicipal Catarinense — CIMCATARINA.

II - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o Programa de Estagio estardo abertas a partir da publicacdo
deste Edital e durante todo o ano letivo de 2018, conforme calendario académico das

instituicdes de ensino.

2.2. As inscricdes serao realizadas exclusivamente através do link Estagio Gestdo

Inovadora disponivel no site www.cimcatarna.sc.gov.br.

2.3. Para a inscricao ao Programa de Estagio o estudante devera ter completado 16
(dezesseis) anos e apresentar no ato da inscricao os seguintes documentos, devidamente

fotocopiados:
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a) Documentos pessoais:

- CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

- RG (Carteira de Identidade);

- Cdpia do Titulo de Eleitor;

- Comprovante de matricula e frequéncia (obrigatdrio original);

- Historico escolar/ ficha académica;

- Comprovante de residéncia;

- Curriculum;

- Declaragao médica para estudante com deficiéncia;

- Numeros de telefones e endereco eletronico.

2.4. Somente sera inscrito no Programa de Estagio, o estudante que apresentar os

documentos originais e cOpias constantes no item 2.2. deste Edital, no ato de sua

Convocagao.

2.5. Os inscritos no Programa de Estagio formaram um banco de estagiario ordenado

por: cidade, curso, fase e total da pontuacao obtida na avaliacao de classificagao.

2.6. As vagas serao divulgadas de acordo com a necessidade do CIMCATARINA, por
meio de aviso divulgacao de selecao, devidamente publicado com prazo nao inferior a 15

(quinze) dias Uteis da data prevista para a selecao.

2.6.1. Concorrem a selecao de vagas os candidatos inscritos no Programa de
Estagio até o dia anterior a data prevista para selecdo, constantes do banco de estagiario de
acordo com cursos de atuacgao, fase e pontuagao obtida na avaliagdo de classificagao.

2.7. Os alunos matriculados em cursos de modalidade a distancia poderao participar do
processo de inscricdo, desde que atendam os critérios do art. 1° da Resolucdo n°® 032/2017,
sendo que a Instituicdo de Ensino devera possuir polo no Estado de Santa Catarina.

III - DAS VAGAS

3.1. O limite das vagas previstas sera fixado de acordo com art. 2° da Resolugdo n°
032/2017, considerando o total de empregados publicos em exercicio no CIMCATARINA.

3.2. Cabe ao CIMCATARINA assegurar ao estudante com deficiéncia, o percentual
previsto no § 19 do art. 2° Resolugao n°® 032/2017.
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IV - DA CLASSIFICAGAO
4.1. A classificacdo dos estudantes inscritos observara os seguintes requisitos:

I- Analise do Histdrico Escolar;
II- Analise do Curriculo.

4.2. Critérios de avaliagdo:

; AVALIACAO
CRITERIOS
Pontuacao Maxima Total
HISTORICO ESCOLAR / FICHA ACADEMICA 70 PONTOS Pontos

Média Geral — de 6.0 até 6.5 - 10 pontos
Média Geral — de 6.6 até 7.0 - 20 pontos
Média Geral — de 7.1 até 7.5 - 30 pontos
Média Geral — de 7.6 até 8.0 - 40 pontos Até 70
Média Geral — de 8.1 até 8.5 - 50 pontos
Média Geral — de 8.6 até 9.0 - 60 pontos
Média Geral — de 9.1 até 10.0 - 70 pontos
*Aproveitamento escolar (coeficiente de rendimento)

CURRICULO 30 PONTOS Pontos
Realizacdo de estagios na area de formacdo 5 pontos para cada
semestre (completo) Maximo - 20 pontos
*A comprovagdo serd feita no momento da inscrigdo
Cursos vinculados a area de formacdo 5 pontos para cada 20
horas declarada, podendo ser acumulada (certificado).
*Qs cursos com carga hordria superior a 20 horas, serdao Maximo - 10 pontos
atribuidos no maximo 5 pontos.
*A comprovacdo sera feita no momento da inscricdo.

4.3. Sera desclassificado o candidato que nao atingir 60% (média geral de 6.0) de

coeficiente de rendimento na analise do historico escolar ou ficha académica.

4.4. Para desempate no resultado final serdao aplicados sucessivamente os seguintes
critérios:

a) maior nota na pontuacao do Historico Escolar;

b) maior nota na pontuacao do Curriculo;

C) maior idade.

4.5. A classificagdo no processo para admissao de estagiarios ndo assegura o direito ao
estagio, mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A
concretizacdo deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do
candidato convocado para celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer o
desligamento do estagiario pelas ocorréncias previstas na legislacdo em vigor, durante a

validade do processo.
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V - DA SELECAO

5.1. Para cada vaga de estagio ofertada pelo CIMCATARINA, o setor de Recursos
Humanos selecionard no minimo 03 (trés) candidatos, mas bem classificados no curso ou

conjunto de cursos ordenados no banco de estagiarios, para realizar entrevista.

5.2. Os selecionados serdo convocados para entrevista com antecedéncia minima de 5

(cinco) dias Uteis.

5.2. Critérios de selecao para entrevista:
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i AVALIAGAO
CRITERIOS
Pontuacdao Maxima Total
Entrevista 100 PONTOS Pontos

Interesse, Motivacdo e Postura.

Maximo - 25 pontos

Capacidade de Comunicacdo e de expor suas ideias de maneira clara,
objetiva e consistente.

Maximo - 25 pontos

Sentido de Organizacdo e capacidade de adaptacdo

Méximo -15 pontos

Capacidade de relacionamento e disponibilidade

Méximo — 15 pontos

Conhecimento das tarefas inerentes ao estagio

Méximo — 20 pontos

VI - DA CONTRATAGCAO

6.1. O estudante selecionado devera se apresentar no setor de Recursos Humanos do

CIMCATARINA, munido com os seguintes documentos:

- cOpia e original da carteira de identidade e CPF;

- cOpia de alistamento militar;

- copia do Titulo de Eleitor;

- comprovante de residéncia e telefones para contato;
- atestado de matricula e de frequéncia escolar;

- comprovante de inscricdo no Programa de Estagio;

- declaracao de nao acumulacdo com outro estagio remunerado ou de qualquer vinculo

e natureza publica;
- Apresentacao dos dados bancarios.

6.2. A contratacdo do estudante se dard com as assinaturas do Termo de

Compromisso, firmado entre o estudante ou seu responsavel (caso menor de 18 anos) e

pelos representantes legais do érgao concedente e da instituicdo de ensino.

6.3. O estudante somente podera iniciar suas atividades como estagiario apds a
publicacdo do Termo de Compromisso no DOM e sob a vigéncia e cobertura do seguro de

acidentes pessoais.
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6.4. A falta do cumprimento dos incisos 6.2 e 6.3 descaracteriza a contratacao do

estudante.

VII - DA CARGA HORARIA

7.1. A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario de educagao do ensino médio, na
modalidade profissional de educacao de jovens e adultos sera de 20 (vinte) horas semanais,
a serem distribuidas em 4 (quatro) horas diarias, compatibilizadas com o horario escolar e de
funcionamento do CIMCATARINA.

7.2. A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario de estudantes do ensino superior,
da educacdo profissional sera de 30 (trinta) horas semanais, a serem distribuidas em 6 (seis)

horas diarias, compatibilizadas com o horario escolar e de funcionamento do CIMCATARINA.
VIII - DA CONTRAPRESTAGAO

8.1. O valor da bolsa de estagio sera de:

- R$ 534,00 (quinhentos e trinta e quatro reais) para estagiarios de Ensino Médio e
Educacao Profissional;

- R$ 800,00 (oitocentos reais) para estagiarios do Ensino Superior.

8.2. O estagiario participante do Programa de Estagio recebera auxilio transporte em
pecunia, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, proporcionalmente a sua

frequéncia.

IX - DISPOSICOES GERAIS

9.1. As inscricdbes para o Programa de Estagio devem seguir rigorosamente as
condicOes estabelecidas neste Edital e nas normas especificas, para que ocorra 0 processo

de contratacao do estudante.

9.3. Os casos omissos referentes as inscricdes do Programa de Estagio, serao
resolvidos pelo Setor de Recursos Humanos do CIMCATARINA, de acordo com as normas

vigentes.

9.4. As Instituicdes de Ensino Superior que utilizarem o Programa de Estagio “Gestao
Inovadora” deverao seguir as normas estabelecidas neste Edital.
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9.5. As disposicoes deste Edital ndo se aplicam aos estagios obrigatdrios, previsto no

art. 1°, §1°, inciso II.

Floriandpolis (SC), 23 de fevereiro de 2018.

ELOI RONNAU
Diretor Executivo

Sede do CIMCATARINA 1° Nucleo de Desenvolvimento Regional do CIMCATARINA
Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 12° Andar, Sala 1205, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
Florianépolis/Estado de Santa Catarina — CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000




Cl

ATARINA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE

www.cimcatarina.sc.gov.br

E-mail:cimcatarina@cimcatarina.sc.gov.br

CNPJ: 12.075.748/0001-32 Fone: (49) 3246-1206
O Coletivo Inovando a Gestéo Publica

DIVULGAGCAO DE VAGAS PARA SELEGCAO N° 001/2018
EDITAL DO PROGRAMA DE ESTAGIO "GESTAO INOVADORA” N° 001/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0032/2018

O Consorcio Intermunicipal Catarinense - CIMCATARINA, torna publico as vagas

para Estagio do Programa “Gestao Inovadora” nos termos da Resolucdo 032/2017, conforme

descrito abaixo:

CURSOS NIVEL : = CARGA A
SUPERIOR AREA DE ATUACAO HORARIA VAGAS BOLSA LOTACAO
Auxiliar nas rotinas da 6 horas didrias )
. - administracdo publica e : ’ " R$ 800,00 + Municipio de
Administragdo processos administrativos 30 (trinta) horas 01 VT Fraiburgo/SC
T semanais
licitatorios.
Direito Ambiental e
Urbanistico Direito | 6 horas diarias .
, z Municipio de
Direito Publico, Contratos | 30 (trinta) horas | 01 | R®89000+ | TR s
Administrativos e semanais raiburgo
Licitacbes.
Auxiliar na anadlise da
classe dos
medicamentos 6 horas diarias e
, / Municipio de
Farmacia elaboragdo de descritivos | 30 (trinta) horas 01 R$ 800,00 + . P
e N . VT Fraiburgo/SC
para editais de licitagao, semanais
orcamento e cotacdo de
precos.
Auxiliar na elaboragdo de
projetos para sistema de 6 horas dirias o
Engenharia iluminacdo publica, 30 (trinta) hora’s 01 R$ 800,00 + Municipio de
Elétrica auxiliar na elaboracdo de . VT Fraiburgo/SC
. o semanais
memorial descritivo,
levantamento “in loco”.

CURSOS NiVEL : ~ CARGA x
MEDIO AREA DE ATUAGAO HORARIA VAGAS BOLSA LOTAGCAO
Auxiliar - . .

Administrativo Auqua'r nas rot!na_s da 4hor_as diarias, R$ 534,00 + Municipio de

X administracao publica e | 20 (trinta) horas 02 .
e/ou Assistente . - . VT Fraiburgo/SC
.. . atendimento ao publico. semanais
Administrativo
CURSOS NIVEL : = CARGA A
SUPERIOR AREA DE ATUACAO HORARIA VAGAS BOLSA LOTACAO
Auxiliar na elaboragdo de
Arquitetura, mapas e layers | 6 horas diarias, Municipio de

Engenharia Civil | georrefernciados  (com | 30 (trinta) horas 02 R$ 800,00 + . ,p .

p I . VT Florianopolis/SC
e Geografo utilizacggdo de software semanais
Qgis).

*1 vaga assegurada para portador de deficiéncia.

As inscricdes no programa de estagios “Gestdo Inovadora” devem ser feitas pelo

site www.cimcatarina.sc.gov.br, até o dia 21 de margo de 2018. A selecdo ird ocorrer a
partir do dia 26 de marco de 2018.

Sede do CIMCATARINA
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ELOI RONNAU
Diretor Executivo
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DIVULGAGCAO DE VAGAS PARA SELECAO N° 002/2018
EDITAL DO PROGRAMA DE ESTAGIO “GESTAO INOVADORA” N° 001/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0032/2018

O Consodrcio Intermunicipal Catarinense - CIMCATARINA, torna publico as vagas
para Estagio do Programa “Gestdo Inovadora” nos termos da Resolugdo 032/2017, conforme

descrito abaixo:

CURSOS NiVEL SUPERIOR | AREA DE ATUACAO Hg‘l‘"}\i’; A | VAGAS | BOLSA | LOTAGRO
Diagnéstico
EngenhariaSaniariae | SIS Plrg || 6 s
. , Municipio de
Amblental Saneamento Basico, (trinta) 04 R$ 800,00 . P
. + VT Fraiburgo/SC
) Plano  Nacional de horas
Cursando: 32 a 72 fase , e .
Residuo Solido semanais
6 horas
Arquitetura e Urbanismo PIangjamento Urbano e diéri.as, 30 R$ 800,00 Municipio de
Mobilidade Urbana (trinta) 03 + V'I£ Fraiburgo/SC
Cursando: 32 a 72 fase horas 9
semanais
Auxiliar na criagdo de
Publicidade e Propaganda | publicidades para 6 horas
e/ou midias sociais e criacdo | didrias, 30 .
. & S R$ 800,00 | Municipio de
Jornalismo de_ ; pubhadggles e (trinta) 01 T VT Fraiburgo/SC
edicao de noticias para horas
Cursando: 32 a 72 fase o] site do | semanais
CIMCATARINA.
CURSOS NIVEL MEDIO | AREADEATUAGRO | SARGA | yagas | BoLsa | LOTAGAO
HORARIA
Normal Auxiliar nas rotinas da dgrri]aosrago o
administragdo publica e (trint,a) 02* R$ 534,00 Municipio de
Cursando: 1° ou 2° ano atendimento ao publico horas + VT Fraiburgo/SC
(recepgao). .
semanais
*1 vaga assegurada para portador de deficiéncia.
E z ~ CARGA =
CURSOS NIVEL SUPERIOR | AREA DE ATUACAO HORARIA VAGAS | BOLSA LOTACAO
Arquitetura e Urbanismo, | Auxiliar na elaboragao 6 horas
Engenharia Civil e de mapas e layers | didrias, 30 Municipio de
Geografia georrefernciados (com (trinta) 02 R$ 800,00 o P .
IV + VT Floriandpolis/SC
utilizagao de software horas
Cursando: 32 a 73 fase gis). semanais

As inscricoes no programa de estagios “Gestao Inovadora” devem ser feitas pelo
site www.cimcatarina.sc.gov.br, até o dia 24 de agosto de 2018. A selecdo ira ocorrer a
partir do dia 27 de agosto de 2018.

Sede do CIMCATARINA

Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 12° Andar, Sala 1205, Bairro Canto

Floriandpolis (SC), 07 de agosto de 2018.

ELOI RONNAU
Diretor Executivo
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